
LA GESTIONE DEL PERSONALE DEGLI ENTI LOCALI 
NEL 2025 DOPO LE ULTIME MODIFICHE NORMATIVE 

ONLINE | GIOVEDÌ 19 GIUGNO 2025 | DALLE 09:00 ALLE 13:00 
 

 

 

con il Dott. ANDREA SCACCHI – Docente e Formatore in tema di Gestione del 

Personale negli Enti Locali. Funzionario di Ente Locale e Sociologo del lavoro e dell’organizzazione 

con oltre 25 anni di esperienza in misurazione e valutazione della performance, Management, 

Pianificazione e controllo di gestione, Analisi organizzative, Progettazione partecipata e 

sostenibile, Politiche contrattuali e Relazioni Sindacali negli Enti Locali. 
 

DI COSA PARLEREMO: 
 

LE NOVITÀ DELLA LEGGE DI BILANCIO – L. 207/2024 - IL MILLEPROROGHE - IL DECRETO PA (N. 25/2025) DOPO LA 
LEGGE DI CONVERSIONE 

• I rinnovi contrattuali e l’IVC 

• La mobilità 

• Il welfare e il limite 2016 

• Interpretazione autentica incentivi tributari  

• Il codice appalti e le modifiche all’art. 45 

• L’aumento del salario accessorio 

 

ASSUNZIONI E PTFP 
• Sintesi delle novità delle ultime disposizioni normative e interpretative a partire dalla deliberazione della Corte dei 

Conti sezione autonomie n. 19/2024 

• Il PTFP 2025/2027: contenuto e tempistiche e rapporto con il PIAO e con il DUP 

• Le regole per assumere nel 2025 per i Comuni e le Province. 

• Le regole per assumere nel 2025 per le Unioni di Comuni 

• Concorsi e la durata delle graduatorie 

 

FONDO SALARIO ACCESSORIO CONTRATTAZIONE 
• La deroga al limite del salario accessorio 2016 introdotta dal decreto PA 25/2025: regole e modalità di calcolo per i 

diversi enti collocati nelle diverse fasce di virtuosità 

• Le Regole per i Comuni, e le Unioni? 

• Cosa cambia e cosa non cambia nella costituzione del fondo 2025 e per lo stanziamento per le Elevate Qualificazioni 

• Che fare con il contratto integrativo in attesa del CCNL 

 

PER PARTECIPARE: 
 

Per iscriversi è necessario accedere al proprio account (o creare una nuova utenza) sul portale dedicato: 

www.formazionecomune.it 
 

La partecipazione è gratuita per i soli Amministratori, e per i Dipendenti degli Enti che hanno scelto di aderire 

all’OFFERTA FORMATIVA ANCI VENETO 2025 (tramite versamento della QUOTA ASSOCIATIVA COMPLETA). 
 

Per tutte le altre casistiche il costo è di €200,00 a persona (Servizio esente IVA in quanto attività di formazione). 

Tutti i dati utili all’impegno della spesa per la partecipazione a pagamento sono disponibili alla pagina dedicata 

all’evento su www.formazionecomune.it  
 

Per INFO sull’adesione all’Offerta Formativa 2025 e ASSISTENZA per l’uso del portale è possibile contattare: 

formazione@ancinext.it – 049/8979029 int.14 


